' Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni

Gabinete do Prefeito

~ PROJETODELEINO _ N /2023

Autoriza o Poder Executivo @ conceder subvengdo
social no montante de até R$ 20.000,00 & Academia
de Letras de Tedfilo Otoni e, dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.19. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder subvengdo social no
montante de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para a Academia de Letras de Tedfilo Otoni, entidade
sem fins lucrativos, atuante do setor de arte e cultural e inscrita no CNPJ sob n© 05.680.583/0001-62,
localizada na Rua Manoel Dantas, n® 230, sala 04, bairro Gréo Pard, Tedfilo Otoni /MG, CEP: 39.800-
175, objetivando manuteng&o e custeio de suas atividades institucionais.

Art. 20 - A concessdo de subvengio para a entidade beneficidria de que trata esta lei,

- dar-se-4 em parcela Unica a ser creditada na conta corrente da beneficidria, sem prejuizo da

concessdo e demais subvengdes autorizadas em leis especificas.

4 Art. 3° - O Convénio a ser firmado deveré assegurar o interesse plblico, além de
estabelecer a prestaciio de contas da subvenc&o no término do convénio.

_ Art. 4° - Fica autorizada a criacdo de créditos adicionais e/ou especiais para atender as
despesas decorrentes da execugdo desta lei. L '

Art. 5° - Esta lei entra em vigor-na data de sua publicagdo.

Tedfilo Otoni/ MG, 18 de abril de 2023.

Camara Municipal de Tedfilo Otoni
Anexo | ,
Protocolo N° 392

Data &Y | Dr? 3
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Prefeitura Municipal de Teéfilo Otoni

Gabinete do Prefeito

JUSTIFICATIVA

A Academia de Letras de Tedfilo Otoni /MG, fundada em 20/12/2002 e, instituida como
Pessoa Juridica no ano seguinte, possui como finalidade de congregar pessoas que se dediquem a
estudos e pesquisas em atividades literarias e artisticas das mais diversas formas de‘expresséo.

Referida entidade promove conferéncias, exposigdes, premiagdes, CUrsos, CONCUrsos e
diversas outras atividades de cunho cultural e literario no Aémbito municipal e regional. k

Por tais atributos, vé-se que a destinagdo de recursos financeiros para a mencionada
entidade, frise-se, oriunda de emenda parlamen’tar, é justa e necessaria com vistas a manutengdo das
atividades institucionais do Coral, como forma de incentivo a arte e a cultura local.

Para tanto, cabe & Administragio Municipal apoiar iniciativas como esta, e buscar desta
Casa Legislativa autorizacio para efetivar as politicas culturais de fomento a arte e cultura do nosso

municipio.

Prefeito do unicipio de Tedfilo Otoni
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/ ACADEMIA DE LETRAS DE TEOFILO OTONI

Patrono Oficial: Prof. Celso Ferreira da Cunha /7

Fundada em 20 de dezembro de 2002 - CNPJ 05680583/0001-62 !/

Utilidade Piiblica Municipal - Lei 5.188 de 02 de setembro de 2002
Unlldade Pdblica Estadual Lei 16,267 de 18 de ]ulho de 2006

N AN

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO GERAL DA ACADEMIA DE
g - LETRAS DE TEOFILO OTONI (ALTO)

: Aos quatro d1as do més de maio de d01s mil dezenove as dezessete e tnnta horas no
Mumc1p10 de Teoﬁlo Otoni/Minas Gerals realizou-se em sua sede, & Rua Manoel Dantas
‘ duzentos e trinta, bairro Gréo-Pard, a reunido do Conselho Geral da Academia de Letras de
" Teofilo Otoni (ALTO) conforme prev1sta em Edital- exped1do pela Diretoria Executiva. N
‘ Presidindo a reunifio, a. académica Elisa Augusta de Andrade Fanna procedeu a uma. breve -
explanagio dos motivos que levaram a convocagéo desta reunifio do Conselho* Geral e, sobre a
- necessidade de se proceder a elelcao e posse danova Diretoria Executiva e Conselho Consultivo
para a. ent1dade Em seguida foram submetldos a apreciacdo dos membros presentes 0S nomes .
‘para compor a Diretoria_Executiva e Conselho Consultivo, ﬁcando eleitos para Presidente: -~ .
- Elisa Augusta de Andrade Farina, portadora do CPF 041.057.166-03 ¢ RG: 249. O73/SSP/MG _
_ brasileira, casada, professora aposentada, res1dente & Rua Julio Costa, 72, S&o Diogo, Teoﬁlo R
- Otoni/MG; Vlce-Pre51dente Mércio Barbosa dos Reis, portador do CPF: 555.823.706-68 e -
RG: 3.611.515/SSP/MG, brasileiro, casado auditor fiscal da Receita Estadual, residente & Rua
- Jofio Macedo, 489, Iplranga Teofilo Otoni/MG;._Secretario Geral:- Wilson Colares da Costa, ) .
- portador do - CPF: *691.763. 706 82 e RG: 3.945.784/SSP/MG, brasileiro, solteiro, professor; '
residente & Rua da Liberdade, 245, Bela Vista, Te6filo- Otoni/MG, e Tesourelro Geral Jair
Duarte’ Pégo Junior, portador do CPF: 594.167.006-06 ¢.RG: 5.293.436 /SSP/MG brasﬂelro
: casado gletro-tecmco residente & Rua J oo Leonardo Hollerbach 170, Jardim Iracema Teoﬁlof
_ Otoni/MG, e, para o, Conselho Consultlvo José Geraldo Silva, Antonio Jorge de Lima Gomes ‘ :
 Marlene Campos V1elra, Wallace Gomes Moraes P/Leomdas Concelg;ao Barroso A D1retor1a—,.?f
Executiva ¢ Conselho Consultlvo da Academ1a de Letras de Teofilo Otoni (ALTO). eleitos e
automaticamente empossados para mandato de 04 de- maio de 2019 a 04 de maio de 2023 Nesta\"' .
- reunido, foi: aprovado “ainda, alteragoes no Estatuto da. Academla de Letras: de. Teoﬁlo Otoni -
(ALTO) com-a 1nclusao do enderego da sede propna aRua Manoel Dantas 230, “sala 04, Ba1rro,
. Gréo Paré-Teéfilo Otoni/MG, EEP: 39800- 175..Nada mais havendo a tratar, para constar, eti, -
, Wﬂson Colares da Costa Secretano Geral lavrel estaata q a hda e assmada por quem de
:tro de maio de d01,s mﬂ e de;
) Otom apagma‘ 33 ve S

Secretarlo Geral.,



ESTATUTO DA ACADEMIA DE LETRAS DE TEOFILO OT
ALTERA(;()ES

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° - A Academia de Letras de Tedfilo Otoni (ALTO), fundada em 20 de dezembro de 2002, € uma

sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, de caréter cientifico e cultural, que terd duragéo por
tempo indeterminado, regida pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pela
legislag8o brasileira pertinente.

Art. 2° - A Academia de Letras de Teé6filo Otoni (ALTO) tem sede & Rua Manoel Dantas, 230, sala 04,
Bairro Gro Para, CEP: 39800-175, nesta cidade de Teofilo Otoni, onde tem foro.
Paragrafo tinico — Neste Estatuto serd identificada simplesmente por ALTO.

Art. 3° - A ALTO tem por finalidade:

I — congregar pessoas que se dediquem as atividades literarias e artisticas nas mais diversas formas de
expressdo;

II - realizar estudos e pesquisas na 4rea da literatura local e regional;

I — apoiar, valorizar e difundir o conjunto das manifestagdes artistico culturais do municipio de Tedfilo
Otoni e sua regido;

IV - promover e incentivar a cultura através da realizagdo de conferéncias, exposi¢des, concursos, cursos,
premiages e outras atividades de natureza cultural;

V — coletar, pesquisar, elaborar e divulgar estudos e informages de cunho cultural, relacionados aos
interesses da entidade; '

VI — promover o aprimoramento da lingua patria nos seus aspectos cientificos, histéricos, artisticos e a
elevacgio da dignidade do escritor do municipio de Tedfilo Otoni e sua regido;

VII - propagar o culto, o estudo, a exaltagio e a divulgagio da vida e obra de personagens historicos e
figuras literarias que ajudaram a construir a grandeza do municipio de Tedfilo Otoni e sua regido;

VIII — promover ou estimular a publicagio de livros, revistas e outras obras de interesse da entidade e da
regifo; . '

IX — exercer toda e qualquer outra atividade que possa contribuir para o desenvolvimento cultural do
municipio e, se possivel, de toda a regido;

X - outros compativeis fins definidos em lei municipal, estadual ou federal;

Paragrafo tinico — A formagio da entidade ndo gera 6nus financeiros, mas sim filantrépicos.

Art. 4° - E facultado a ALTO:

I - elaborar projetos e firmar convénios ou contratos com entidades piiblicas e privadas nacionais e
estrangeiras da 4rea da educag@o e cultura que visem ao interesse da coletividade;

11 — interligar, coligar ou filiar a outras organizagdes;

III — apoiar iniciativas de entidades afins;

IV — receber doagdes, contribui¢Ges, servigos e legados.

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a ALTO n#o fard qualquer tipo de discriminac¢@o com
relagdo a cor, etnia, sexo, condigdo social ou financeira, concepgdo religiosa ou filoséfica, orientagéo
politica ou qualquer outra condig&o.

Paragrafo inico — E vedado a ALTO manter qualquer tipo de polémica através dos meios de
comunicagdo ou envolver-se em assuntos alheios as suas finalidades.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - A ALTO compde-se de 30 (trinta) membros titulares e efetivos, dos quais 20 (vinte), pelos
menos, preferencialmente, residentes em Tedfilo Otoni/MG.

Paragrafo dinico — Cada cadeira dos membros titulares tem um patrono, imutdvel, em homenagem a
personalidades que se notabilizaram nas letras, nas ciéncias, nas artes, na politica, na educagéo ou na
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mprensa conforme relagao de Patronos Perpetuos In Memorzam e respectlvas cadeiras, constante da Ata

(“a’

pessoas de notério saber ligados a movimentos culturals de comprovada relevanma para 0 municipio de\? *
Teofilo Otoni e sua regido.

§ 1° - Também poderd ser membro titular quem houver produzido trabalhos ou pesquisas de valor
literario, cientifico ou cultural.

§ 2° - O regimento interno estabelecerd os critérios complementares para a inscrigdo e elei¢do dos
membros titulares.

Art. 8° - A intencio de o membro titular em se desfiliar efetivar-se-a por meio de pedido formal de
desfiliagfo, ou quando demonstrar claro desinteresse em permanecer participando do quadro social.

Art.9° - As vagas decorrentes de exclusfio, renuncia ou falecimento de membros titulares serdo
preenchidas mediante elei¢do com prazos de mscng:ao estabeleCIdos em edital, expedido pela diretoria
executiva.
SECAOT
DA CATEGORIA DE ASSOCIADOS

Art.10 — O quadro social compde-se de 06 (seis) categorias de membros: fundadores, titulares, .
correspondentes, beneméritos, honorarios e convidados de honra.

I — Fundadores — Os membros titulares que participaram da reunifio de constituigdo da ALTO e assinaram
a respectiva ata.

II — Titulares ~Todos quantos, preenchidos os requisitos exigidos para sua admissgo, a juizo do conselho §
geral para ocuparem as cadeiras como membros efetivos.

III — Correspondentes — Destinados a pessoas fisicas que exergam atividade de reconhecido valor '%
intelectual e que tenham residéncia fora do municipio de Teo6filo Otoni. \&
Paragrafo tnico — O regimento interno dispord sobre critérios complementares para admissdo de —_
membros correspondentes.

IV — Beneméritos — Reservado a quem tenha prestado, com incomum relevo e proficiéncia, servigos de
relevancia em beneficio da entidade.

V — Honoridrios - Concedido a personalidades consideradas dignas desse titulo por sua cultura literéria,
cientifica, artistica, teoldgica, educacional e jornalistica ou houver demonstrado particular interesse pela
cultura tedfilo-otonense.

VI — Convidados de Honra - Destinado as diversas personalidades por terem contribuido de maneira
notavel para o desenvolvimento da vida artistica, religiosa, civica,-social, educacional ou cultural do
municipio, regifo ou Estado

Art11 - Os membros de qualquer categoria, nfio respondem, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigag¢des ou encargos contraidos pela instituicgo.

SECAO I
DOS DIREITOS

Art. 12 - Sao direitos dos membros:

I — usufruir das prerrogativas previstas neste estatuto;

IT - votar e ser votado, de acordo com o estatuto e regimento interno;

III — tomar parte nos trabalhos e participar de comissdes permanentes-e temporarias;

IV — representar a ALTO em congressos e solenidades, quando designado pelo presidente ou na auséncia
dos seus representantes legais, dando ciéncia imediata a diretoria executiva;

V — imprimir o titulo de académico nas obras que produzir desde que estas nfio firam a esséncia deste
estatuto; '

VI — participar das antologias, coletdneas e demais publicagdes oficiais com trabalhos de cunho literario,
gramatico, cientifico, juridico, histérico, religioso ou cultural;

VII - receber o diploma, a carteira de identificacdo de membro, a medalha ou outros acessérios como
comprovacio de sua condicdo de académico;
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diretoria executiva, s ;fj"\\:\“)};&

IX — convocar o conselho geral, desde que o requerimento seja subscrito por 1/5 (um quinto C_’qé \> \“?’E ,
membros titulares em pleno gozo de seus direitos; 24 4 O
X — solicitar desligamento ou afastamento, mediante requerimento escrito; &y ;:'\. /éé’/

XI — em grau de recurso, por escrito, dirigir-se & diretoria executiva quando julgar prejudicados os sus~
direitos.

SECAO II
DOS DEVERES

Art. 13 - Sdo deveres dos membros:

I - conhecer e cumprir as disposi¢des estatutirias e regimentais;

11 - participar de comissdes, desempenhando os trabalhos que lhe forem atribuidos pelo presidente;

III — colaborar ativamente para o engrandecimento da entidade e defendé-la em todas as circunsténcias;

IV - doar & biblioteca, quando possivel, 02 (dois)- exemplares de cada obra publicada;

V — pagar, quando for o caso, as obriga¢des pecunidrias fixadas pelo conselho geral;

VI - cooperar para a preservagdo da harmonia entre os membros;

VII — comparecer, quando possivel, as reuniGes para que for convocado, portando-se de modo
conveniente; '
VIII - promover o engrandecimento da ALTO por todos os meios ao seu alcance.

SECAO IV

g
DAS PENALIDADES AOS MEMBROS é
;

Art.14 - Assegurado o amplo direito de defesa, os membros que infringirem as disposigdes deste estatuto
e do regimento interno em vigor s&o passiveis das seguintes penalidades:

I - adverténcia, por escrito, da diretoria executiva; :

II - em caso reincidéncia, censura, também por escrito;

III - na repeticdo dos atos delituosos ou transgressdes, exclusdo definitiva do quadro social.

§ 1° - Em casos graves, a juizo da diretoria executiva, 0 membro poderd ser excluido sem prévia
adverténcia ou censura, assegurados, no primeiro conselho geral que se realizar, seu direito de defesa e
recurso, na forma da lei, ficando o membro, nesse interim, privado de todos os seus direitos sociais.

§ 2° - Além das penalidades mencionadas nos incisos I, II e III, o membro podera ser suspenso por tempo
determinado pela diretoria executiva.

§ 3° - A pratica comprovada de ato ilicito pelo membro, mesmo néo tendo ocorrido no &mbito do ALTO,
podera ensejar a aplicacio das penas previstas neste artigo, a critério da diretoria executiva, ouvido o
conselho geral.

~_ CAPITULOII
DOS ORGAOS E SUA CONSTITUICAO

Art. 15 — S8o o6rgdos da Academia de Letras de Tedfilo Otoni:
I— Conselho Geral;

I — Diretoria Executiva;

III — Conselho Consultivo.

SECAO1
DO CONSELHO GERAL

Art. 16 — O conselho geral, constituido pela totalidade dos membros titulares, € o 6rgdo supremo e dele
derivam os poderes dos demais érgéos sociais, que deverdo exercé-los nos termos do presente estatuto, do
regimento interno e da lei, sob fiscalizacio daquele.

Paragrafo nico — O conselho geral € a instdncia final de revisdo de quaisquer decisGes tomadas pelos
demais orgdos sociais, sem prejuizo da possibilidade de revisdo judicial, na forma da lei.

Art. 17 — Compete exclusivamente ao conselho geral:
I — eleger a diretoria executiva, o conselho consultivo e a comisséo de sindicdncia e admiss&o;
I —criar e estabelecer atribui¢Ges para as diretorias ou departamentos especializados;



IIT — decidir sobre a extingdo da entidade, bem como da conveniéncia de alienar, transigir hipotecar ou_

permutar bens patrimoniais; / @\/,—\‘ G
IV — destituir os administradores, em reunifio convocada para esse fim, com a presenga de 2/3 (ddls’:?z‘e,rqos“)g"
dos membros em pleno gozo de seus direitos; %—: '
V — eleger novos membros titulares, em caso de exclusdo, rentincia ou vacéncia de cadeiras, bem cou;ﬁ@.&g s~ AL
correspondentes, honorérios, beneméritos e convidados de honra; @g -3
VI — excluir membros do quadro social, apés esgotados todos os recursos previstas no estatuto; -
VII — alterar o presente estatuto, em reunido convocada para esse fim, com pelo menos a presenca de
2/3(dois tergos) de seus membros, em pleno gozo de seus direitos;

VTII — estabelecer o valor da joia de posse dos membros titulares e da taxa de admisso para os membros
correspondentes;

IX — fixar o valor da anuidade para os membros titulares;

X — deliberar sobre os casos omissos no presente estatuto e no regimento interno.

o

Art. 18 — A convocagio do conselho geral serd feito por meio de edital afixado em local publico, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

§ 1° - Qualquer reunifio serd instalada em 1° convocagdo com a maioria absoluta dos membros titulares;
em 2° convocacdo com 2/3 (dois tergos) e, em 3* e Ultima convocagdo, 01 (uma) hora apés a primeira
convocagio, com o minimo de 1/5(um quinto) dos membros titulares, sendo as deliberagdes adotadas
por maioria de votos, respeitando-se o quérum minimo de presenca.

§ 2° - As demais reuniGes serfio extraordindrias, especiais € solenes, regulamentadas pelo regimento
interno.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19 — A diretoria executiva é o 6rgdo executivo e administrativo, eleita pelo conselho geral para <
mandato de 04 (quatro) anos, permitindo-se reeleigdes consecutivas ao mesmo cargo. .
Paragrafo {nico - As eleigdes serfio convocadas através de edital com 20 (vinte) dias de antecedéncia.

Art. 20 — A diretoria executiva ¢ composta de:
I — Presidente; _
1T — Vice - Presidente;

III — Secretirio Geral;
IV — Tesoureiro Geral.

Subsecéo I
Da competéncia da diretoria executiva

Art. 21 — Compete & diretoria executiva:

I — elaborar e executar o programa anual de atividades;

II — elaborar e apresentar ao conselho geral o relat6rio anual de atividades;

III — integrar-se com instituicBes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades de interesse
comum;

IV — nomear académicos responsaveis pelas diretorias especializadas ou departamentos;

V — convocar elei¢des para diretoria executiva, conselho consultivo e comiss@o de sindicéncia e admissdo;
VI — criar comiss®es especiais e temporérias formadas por académicos;

VII- declarar vagas as cadeiras ocupadas por membros titulares, no caso de renincia, exclusdo ou
falecimento;

VIII - publicar edital para preenchimento de vagas para membros titulares e correspondentes;

IX — convocar extraordinariamente o conselho geral;

X — aplicar, em primeira instancia, as penalidades previstas no estatuto e regimento interno;

XI — elaborar o regimento interno; "

XII — submeter ao conselho geral, com parecer da comissdo de sindicdncia e admisséo, as propostas de
admissdo de novos membros;

XIII - propor ao conselho geral a reforma do estatuto;

XIV — executar, leal e criteriosamente, a orientagio administrativa mais conveniente a ALTO, obedecendo
as deliberagBes do conselho geral;



S

XV — admitir, suspender e dispensar funcionarios, fixando-lhes remunerag@o, bem como atrlbulgrogs_e“ﬂ%

IrRe)

deveres; N

XVI - firmar contratos & convénios, ouvido o conselho consultivo, com pessoas fisicas ou juri 1%&55{

cumprimento das finalidades da ALTO; 2\
1

XVII — apresentar a conselho consultivo o relatorio e a conta de resultados referentes ao exercigig,findd

em 31 de dezembro de cada ano;
XVIII — apresentar, anualmente, ao conselho geral ordinério, o inventério de valores e patrimoiiios
pertencentes a ALTO; }

XIX — preparar a previsdo orgamentaria das receitas e despesas do exercicio.

Subsecdo 1T
Da competéncia dos membros da diretoria executiva

Art. 22 — Compete ao Presidente:

1 — representar passiva e ativamente a ALTO, em juizo e fora dele, em todas as suas relacBes com
terceiros, pessoalmente ou por procura¢ao com poderes especiais para cada caso; »
II — assinar contratos e convénios com entes publicos e instituigdes privadas, em nome da entidade, apés .

aprovac#o da diretoria ou do conselho geral; L §
III — assinar outros atos dentro dos limites de sua competéncia, em cumprimento as decisdes da diretoria e -
conselho geral; \

IV — presidir as reunides ordinarias, extraordindrias, especiais e solenes do conselho geral;

V — convocar e presidir as reunifes da diretoria executiva;

VI — abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, emitir ou endossar cheques, assinando juntamente
com o tesoureiro geral os documentos que envolvam a movimentagao financeira;

VII - examinar e assinar junto com o tesoureiro geral os balancetes e balangos anuais;

VIII — assinar juntamente com o secretdrio geral a correspondéncia oficial da entidade;

IX — designar membros da diretoria para cooperar com a presidéncia na representagdo social, quando este
for convidado ou solicitado para algum evento. -

X — propor & diretoria a criagdo de comissdo ou comissdes, permanentes ou temporarias, indicando os
respectivos titulares; '

XI - delegar atribuigSes ao vice-presidente e designar qualquer académico para representar a entidade em
solenidade a que ndo possa comparecer;

XII — acompanhar e fiscalizar o cumprimento do estatuto, do regimento interno e de todas as resolugdes
aprovadas pela diretoria e conselho geral;

XIII — receber donativos, contribuicSes, doagSes ou subvengdes de qualquer natureza, de forma licita,
mandando contabilizé-la, aceitando e assinando recibos, escrituras publicas ou particulares, ou outros
documentos que se fizerem necessarios.

Art. 23 — Compete ao Vice- Presidente:

[ — substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos;

TI — assumir o mandato em caso de vacéncia até o seu término;
I1I — prestar de modo geral a sua colaboragfo ao presidente;
IV — cooperar na representagdo social e cultural da entidade.

Art. 24 — Compete ao Secretario Geral:

I - superintender os servigos da secretaria, organizar 0 arquivo e a biblioteca e manté-los em ordem ¢
atualizados; :

I1 - redigir e assinar com o presidente a correspondéncia oficial;

I — redigir, assinar e expedir avisos e editais; '

IV —redigir as atas e apresenté-las nas reunides, bem como os expedientes;

V — acolher os processos de admissdo de novos membros, deles fazendo adequado registro, bem como o
acompanhamento da tramitagdo na comissio de sindicincia e admissdo;

VI — manter atualizado o registro biobibliografico dos membros, bem como os respectivos enderegos;

VII — apresentar anualmente relatério circunstanciado das atividades realizadas;

VIII - publicar todas as noticias das atividades da entidade;

IX — responder pelo cerimonial e demais atividades burocréticas;

X — cuidar das compras necessarias ao bom funcionamento da entidade;

X1 substituir o presidente, o vice-presidente nos afastamentos ou impedimentos simultaneos.
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‘Art. 32 — A instituicdo ngo distribuird lucros, resultados, bonificagio ou parcela de seu patriménio, 50b—-
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nenhuma forma ou pretexto. {!JE -C
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Art. 33 — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serfio aplicados integra é;:gté’ na
manutengdo ¢ desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional. \

Art. 34 — A ALTO poder4 instituir e outorgar prémios e condecoragdes, observadas as normas consta
do regimento interno.

Art. 35 — A ALTO ter4 brasdo, sinete, selo, colar, estandarte, bandeira, broche, divisa, hino, cor oficial,
selo editorial e demais elementos simbélicos representativos, tudo de conformidade com regulamentagdo

prevista no regimento interno.

Art. 36 — A dissolucdio da ALTO so6 podera ocorrer por deliberagdio de 2/3 (dois tergos) da totalidade dos
membros presentes no conselho geral extraordinario reunido para este fim.

§ 1° O conselho geral serd especialmente convocado, mediante edital publicado na imprensa local e
expedicdo de convocagdo a todos 0s membros, com antecedéncia de, no minimo, 30(trinta) dias.

§ 2° - Aprovada a dissolugéo, respeitados os direitos de terceiros, o remanescente de seu patriménio serd
destinado a instituicdo de fins nfo econdmicos, de conformidade com o disposto no art.61 do Cédigo Civil

Brasileiro.
Art. 37 — Este Estatuto poderé ser reformado em qualquer tempo, por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) da
totalidade dos membros titulares presentes ao conselho geral especialmente convocada para esse fim pela

diretoria executiva ou por um 1/5 (um quinto) dos membros titulares, respeitada a presenga minima da
maioria de votos dos membros titulares, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 38 — Os casos omissos serdio resolvidos por deliberagido do conselho geral, apés discussdo e
aprovagio de proposta nesse sentido, apresentada pela diretoria executiva.

Art. 39 - Fica eleito o foro da Comarca de Tedfilo Otoni/MG para dirimir quaisquer diividas decorrentes
da interpretagio e aplicagio das normas deste Estatuto.

Art. 40 — Revogam-se as disposiges em contrério.

Teofilo Otoni/MG, 04 de maio de 2019.

ELISA AUGUSTA DE ANDRADE FARINA

Presidente
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WILSON COLARES DA COSTA
Secretario Geral
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Céamara Municipal de Tedfilo Otoni
Praca Tiradentes, 170 Centro CEP: 39800-001 Fone: (033) 3522-2430
FAX: 3523 5222 Site: www.cmto.com.br /E-mail: cmto@cmto.com. br

Lei n° 5.188

Considera de utilidade ptblica o érgéo
que menciona.

A Camara Municipal de Tedfilo Otoni aprova:

Art. 1° - Fica considerada de utilidade
piblica a Academia de Letras de Tedfilo Otoni, com
sede a Rua Alipio Rodrigues n° 216, centro, nesta
Cidade, CNPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica)
05.680.583/0001-62.

"Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em
contrario, entrando esta Lei em vigor na data de sua
publicacgdo.

, - camara Municipal de Tedéfilo Otoni, 27 de
agosto de 2003. :

Nelson Eustdquio Veiga Silva
Presidente da Camara Municipal

Autoria:'Detsi Gazzinelli Junior



